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الفصل 9

الاجتماعية  المساعدات 
و المعهد الوطني للضمان 

 INPS الاجتماعي
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الفصل 9  

المعهد  و  الاجتماعية  المساعدات 
 INPS الوطني للضمان الاجتماعي

ما هو الشيك الشامل الوحيد؟
يعنى بالأطفال “المعالين” أولئك المشمولين في نواة الأسرة لأغراض ISEE ، وبالتالي ، إذا 

كانوا قاصرين ، الأطفال 
لا  كانوا  لو  حتى  معالين  عامًا(   18-21( البالغون  الأطفال  يعُتبر  ؛  والديهم  مع  يعيشون  الذين 

يعيشون في كنف الأسرة، 
طالما أنهم يعتمدون على أغراض IRPEF )وبالتالي بدخل أقل من 4000 يورو( ، وهم غير 

متزوجين وليس لديهم أطفال.
يتم تحديد المبلغ بناءً على قيمة ISEE لنواة الأسرة وعدد الأطفال.

على عكس البدلات أو الشيكات السابقة لنواة الأسرة، فهي ميزة “شاملة” لم تعد مرتبطة بوضع 
العامل: وبالتالي فهي أيضًا بسبب العاملين لحسابهم الخاص والعاطلين عن العمل.

من الذي يحق له الحصول على الشيك الشامل ؟
بناء على القانون والإيضاحات التي قدمتها INPS بمذكرة 9 فبراير 2022 رقم. 23 ، الشيك 

مستحق:
- للمواطنين الإيطاليين ومواطني دول الاتحاد الأوروبي ؛

- حاملي تصاريح الإقامة طويلة الأمد ؛
- لحاملي تصريح عمل واحد وفقاً للتوجيه 2011/98 )وبالتالي تصاريح للعائلة أو للعمل أو في 

انتظار التوظيف( بشرط
 أن تكون مدة التصريح تزيد عن 6 أشهر ؛

- لأفراد الأسرة من خارج الاتحاد الأوروبي  لمواطني الاتحاد الأوروبي ؛
- حاملي الحماية الدولية )وضع اللاجئ السياسي أو الحماية الفرعية( ؛

- لحاملي تصاريح العمل الحر ؛
- حاملو “البطاقة الزرقاء” )تصريح العاملين المؤهلين تأهيلا عاليا( ؛

- لمواطني الجزائر وتونس والمغرب ؛
- للأشخاص عديمي الجنسية.
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أو أن يكون مقيمًا في  إيطاليا طوال مدة الاستحقاق  في  المستفيد مقيماً  أيضًا أن يكون  مطلوب 
عامين  لمدة  الإقامة  متقطعة.  كانت  لو  ، حتى  الأقل  عامين على  لمدة  الطلب  تقديم  قبل  إيطاليا 
ليست مطلوبة لأولئك الذين لديهم علاقة عمل غير محددة المدة أو محددة المدة تدوم ستة أشهر 
على الأقل )عمليا، يمكن لأولئك الذين لديهم علاقة عمل الحصول على الشيكات بمجرد دخولهم 

لإيطاليا(.
وبالتالي ، يتم استبعاد جميع حاملي التصاريح غير المدرجة في القائمة أعلاه من الخدمة الجديدة 
)مثلا حاملي تصاريح طلب اللجوء ، والحماية الخاصة ، والحماية الاجتماعية ، وحماية القصر ، 
وما إلى ذلك( الذين بالتالي لن يتمتعوا بأي دعم للأسرة حتى لو كانوا يعملون ، بالنظر إلى إلغاء 

الشيكات العائلية والتخفيضات الضريبية للأطفال المعالين.
في الواقع ، اعتبارًا من 1 مارس 2022 ، لن يتم دفع المزايا التالية ، والتي يتم استيعابها من خلال 

الشيك الشامل االوحيد:
  مكافأة الولادة أو التبني ، و شيك العائلات الكبيرة التي لديها ثلاثة أطفال قاصرين على الأقل ، 

وشيك الأسرة ، وشيك الولادة
التخفيضات الضريبية للأطفال حتى سن 21 عامًا )تظل سارية   )ما يسمى مكافأة الأطفال( ، 
المفعول ،الخصومات للأولاد من سن 21 إلى 24 عامًا إذا كانوا طلبة والزوج المعال(. والنتيجة 
هي أن العامل الذي لديه تصريح حماية خاصة على سبيل المثال، سيحصل اعتبارًا من 1 مارس 
، على خسارة في الراتب  لأكثر من 200 يورو شهرياً )ما بين الإعانات العائلية والاستقطاعات( 

والتي سيكون قادرًا على الحصول عليها مجددا فقط  عند تحويل التصريح إلى تصريح عمل.

ما هو الشيك المؤقت؟
وهي “سلفة” الشيك الشامل الوحيد التي صدر بالمرسوم بقانون رقم 79/2021. تم تطبيقه فقط 
للفترة 1.7.2021 - 28.2.2022 وفقط للأشخاص الذين لم يتلقوا مخصصات الأسرة “القديمة” 

)مثل العاملين لحسابهم الخاص والعاطلين عن العمل(.
يعتقد العديد من مكاتب INPS أن هذه الميزة، على عكس الشيك الشامل ، لا ينبغي دفعها لحاملي 

تصاريح الأسرة ، لكن هذا التفسير غير صحيح.
 Patronati إذا وجد أي شخص نفسه في هذا الموقف ، يمكنه اللجوء للمراكز المساعدة المالية
والجمعيات لاتخاذ الإجراءات القانونية ، نظرا إلى أن الخدمة  حتى لو انتهت في 28.2.2022 ، 

يمكن طلبها دائمًا في غضون 5 سنوات.

ما هو شيك الأمومة الأساسي؟ 
الخدمة )التي تحكمها المادة 74 من المرسوم التشريعي 151/2001( لا يشملها الشيك الشامل 

الوحيد.
يجب تقديم الطلب من قبل الأم )أو من قبل الأب إذا كان الوالد الوحيد أو الوصي الوحيد( إلى 
بلدية الإقامة في غضون 6 أشهر من ولادة الطفل أو من الدخول الفعلي في الأسرة للطفل القاصر 

المتبنى أو من كفالة ما قبل التبني.
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من يحق له الحصول على شيك الأمومة الأساسي؟
الإعانة )التي تبلغ 1773.65 يورو لعام 2022( مستحقة للأمهات العاطلات عن العمل اللائي 
لديهن دخل أقل من المبلغ المحدد سنوياً من قبل المعهد الوطني للضمان الاجتماعي )لعام 2022: 
العاملات  أو  الموظفات  للعاملات  الأمومة  تعويض  مع  دمجه  يمكن  لا  يورو(.   17747.58
لحسابهن الخاص ؛ ولكن ، إذا تم استلام التعويضات الأخيرة بقيمة جد منخفضة ، على سبيل 

المثال للعاملات بدوام جزئي، فإنها تستحق الفرق.
نص القانون على دفع التعويض فقط لحاملي تصاريح طويلة الأمد. قضت المحكمة الدستورية، 
بحكم صادر في 11 يناير 2022 ، بعدم دستورية المادة. 74 المذكورة أعلاه في الجزء الذي 
يستثني فيه النساء الحاصلات على تصريح عمل وحيد مدته تزيد عن 6 أشهر. لذلك ، فإن حاملي 
هذا التصريح الذين تقدموا بالطلب في الوقت المناسب بالماضي ولم يحصلوا على الخدمة، يحق 

لهم الآن الحصول عليها.
الاعتراف صراحةً  مع   ، القانون  تعديل  تم   ،  2022 فبراير   1 من  اعتبارًا   ، ذلك  على  علاوة 

بالخدمة أيضًا لحاملي هذا التصريح.
لذلك ، لديهم حالياً الحق في الحصول على الخدمة:

•المواطنون الإيطاليون ومواطنو دول الاتحاد الأوروبي ؛
•المواطنون من خارج الاتحاد الأوروبي الذين يحملون تصاريح إقامة طويلة الأجل؛

مواطني  أو  الإيطاليين  عائلات  من  أفراد  هم  الذين  الأوروبي  الاتحاد  خارج  من  •المواطنون 
الاتحاد الأوروبي )منشور INPS رقم 35 اليوم 09.03.2010( ؛

بتاريخ   9 رقم   INPS )منشور  الفرعية  والحماية  اللاجئ  صفة  على  الحاصلون  •المواطنون 
22/01/2010( ؛

•حاملو “تصريح العمل الوحيد” )تصريح العمل والعمل المعلق ولأسباب عائلية( مدته تزيد عن 
6 أشهر.

على أساس المبدأ الدستوري لحماية الأمومة )المادة 31 من الدستور( ، يمكن مع ذلك اعتبار 
اللواتي يحملن تصاريح إقامة غير تلك المذكورة أعلاه، بإمكانهن تأكيد حقهن في  أن الأمهات 

الاستفادة.
في حالة عدم الاعتراف، يقترح الاتصال بمراكز المساعدة المالية Patronati أو الجمعيات لبدء 
المناسب: إذا رفضت  إجراء. من الضروري أن يكون لديك دليل على تقديم الطلب في الوقت 
البلدية استلام الطلب ، فيجب إرساله عن طريق البريد الإلكتروني المعتمد أو خطاب مسجل مع 

إشعار العودة ، دائما في غضون 6 أشهر.

ما هو شيك الأمومة للعاملات بعقد عمل غير نمطي؟
الخدمة )التي تحكمها المادة 75 من المرسوم التشريعي 151/01( لا يشملها البدل الشامل الوحيد. 
و يتم صرفه مباشرة من قبل INPS و الطلب يتم بشكل إلكتروني في غضون 6 أشهر من الولادة.
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من الذي يحق له الحصول على شيك الأمومة للعاملات 
بعقد عمل غير نمطي؟

الأمر متروك للمرأة العاملة التي لا تحصل على شيك الأمومة العادي والتي لديها متطلبات الحد 
الأدنى من المساهمات )يجب في الواقع تأكيد أوإثبات مساهمة ثلاثة أشهر في الفترة ما بين 18 
و 9 أشهر التي سبقت الولادة  أو إثبات  ثلاثة أشهر من العمل أيضاً في فترات سابقة شريطة ألا 

يكون قد مر أكثر من 9 أشهر بين معاملة البطالة وتاريخ الولادة (. 
)يجب في الواقع على العاملة أن تطالب إما بثلاثة أشهر من الاشتراكات في الفترة ما بين 18 و 
9 أشهر قبل الولادة ، أو ثلاثة أشهر من العمل أيضًا في فترات سابقة بشرط ألا يكون قد مضى 

أكثر من 9 أشهر بين فقدان إعانات البطالة وتاريخ الميلاد(.
إذا توفرت متطلبات المساهمة هذه ، فمن الملائم طلب هذا الشيك وليس شيك الأمومة الأساسي ، 

لأنه مبلغ أعلى قيمة  )2،143 يورو(.
فيما يتعلق بتصاريح الإقامة التي تخوله، تنطبق هنا نفس المسائل المذكورة أعلاه بخصوص شيك 

الأمومة الأساسي.

ما هي مكافأة دور الحضانة ؟
الخدمة )التي تحكمها المادة 1 ، الفقرة 355 ، القانون 232/2016( لا يتم استيعابها في الشيك 

الشامل الوحيد.
وكذلك   ، والخاصة  العمومية  الحضانة  دور  إلى  بالحضور  المتعلقة  الرسوم  “لدفع  تمنح  وهي 
لإدخال أشكال من الدعم في المنزل لصالح الأطفال دون سن الثالثة والذين يعانون من أمراض 

مزمنة خطيرة”.
الخدمة من حق أولياء أمور الأطفال المولودين في أو بعد 1 يناير 2016 ، ولكن يجب طلبها من 

INPS بحلول 31 ديسمبر من كل عام.
بالنسبة للأطفال الذين يتركون على دور الحضانة ، يتم دفع المكافأة عند تقديم الوثائق التي تثبت 

التسجيل ودفع الرسوم الدراسية إلى المؤسسات العمومية أو الخاصة.
بالنسبة للأطفال المعاقين الذين لا يستطيعون الذهاب إلى الحضانة بسبب حالة الإعاقة )مطلوب 

شهادة طبية( ، تتمثل المكافأة في صرف مبلغ ثابت.
يختلف الحد الأقصى للمبلغ القابل للسداد، اعتمادًا على ISEE العائلة ، من 1500 إلى 3000 

يورو.
البداية أنه يجب الاعتراف بالخدمة ) فيما يتعلق بالأجانب( ، فقط لحاملي  اعتقدت INPS في 
تصاريح طويلة الأجل ، ولكن - بعد قرارين من المحكمة ومحكمة الاستئناف في ميلانو - يتم 
حالياً دفع المكافأة لجميع الأجانب ، بغض النظر عن نوع تصريح الإقامة ، حتى لو لم يتم تعديل 

القانون بعد.
إذا واجه الأجانب الذين ليس لديهم تصريح طويل الأمد صعوبات في الحصول على الخدمة ، فمن 

Patronati الضروري الرجوع الى الجمعيات و مراكز المساعدة المالية
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ما هو شيك الولادة )ما يسمى مكافأة الرضيع( ؟
تدُفع الإعانة فقط للولادات التي حدثت حتى 31.12.2021. بالنسبة لمواليد ما بعد هذا التاريخ ، 

يطبق عليها الشيك الشامل الوحيد.
يختلف المبلغ حسب الدخل: 160 يورو شهرياً لمدة 12 شهرًا لـ ISEE حتى 7000 يورو ؛ 120 

IISEE يورو شهرياً لـ
 حتى 40000 ؛ 80 يورو شهرياً ل ISEE بقيمة أعلى من هذه الأخيرة.

إذا تم تقديم الطلب في غضون 90 يومًا من الولادة ، فإن الإعانة تبدأ من الولادة ؛ إذا تم اقتراحه 
لاحقاً ، فسيبدأ من تاريخ تقديم الطلب )وبالتالي بعد 12 شهرًا لم يعد من الممكن توفيره(.

القانون يطلب توفر تصريح إقامة طويل الأمد للأجانب. ومع ذلك ، أعلنت كل من محكمة العدل 
الأوروبية والمحكمة الدستورية )حكم 11 يناير 2022( أن استبعاد حاملي تصاريح العمل الوحيد 
أمر غير شرعي. لذلك ، أولئك الذين قدموا طلباً في الماضي وتم رفض الخدمة بسبب عدم وجود 
 INPS تصريح إقامة يمكنهم الحصول عليها الآن عن طريق تقديم طلب للمراجعة إلى مكتب

المختص ، وفي حالة وجود نتيجة سلبية ، عن طريق  المحاكمة.

ما هي جائزة الميلاد؟
مبلغ 800 يورو يدُفع مرة واحدة للولادات التي حدثت قبل حلول 28 فبراير 2022 أو للأمهات 

اللائي وصلن إلى الشهر السابع من الحمل بحلول 31 ديسمبر 2021.
في الحالات التي تلي هذا التاريخ، يتم استبدال الخدمة بالشيك الشامل الوحيد.

الأجانب  المواطنين  لجميع  يحق  لذلك   ، الإقامة  لتصاريح  ولا  للدخل  حدود  لديها  ليس  الخدمة 
المقيمين بشكل قانوني الحصول عليها.

Patronati   في  المالية  المساعدة  أو من خلال مراكز   INPS بوابة  الطلب على  تقديم  يجب 
غضون عام واحد من الميلاد. لذلك، اعتبارًا من 31 ديسمبر 2022 ، ستتوقف الخدمة نهائياً.

ما هو الشيك للأسر التي تضم على الاقل ثلاث أطفال ؟
إنها خدمة )تحكمها المادة 65 من القانون 488/98( المنصوص عليها حتى 28.2.2022. للفترة 

اللاحقة يتم استيعابه عن طريق الشيك الوحيد.
يجب تقديم الطلب إلى بلدية الإقامة بحلول 31 يناير من كل عام بمرجعية تعود إلى العام السابق 
، ولكن بالنسبة لأولئك الذين  قدمواطلبا  بحلول 31 يناير 2022 ، يتم أيضًا دفع الدفعة الشهرية 

لشهر فبراير.
بالنسبة لهذه الخدمة أيضًا ، نص القانون في البداية على حق حاملي تصاريح الإقامة طويلة الأجل 
استبعاد  أن  يونيو 2017( وجدت  الصادر في 21  )الحكم  الأوروبية  العدل  لكن محكمة   ، فقط 

حاملي تصريح عمل وحيد أمر غير شرعي.
لذلك ، يمكن لحاملي هذا التصريح الذين قدموا طلباً وحُرموا من الخدمة، التقدم إلى القاضي في 

غضون 5 سنوات للحصول على الخدمة.
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ما هو شيك الأسرة؟
الخدمة تحكمها المادة  .2 من القانون 153/1988 ، ينتهي في 28 فبراير 2022 وسيحل محله 

الشيك الشامل الوحيد.
ومع ذلك ، نظرًا لأنه يمكن المطالبة بالمتأخرات في غضون 5 سنوات ، فلا يزال من الممكن 

المطالبة بمخصصات السنوات الماضية في غضون هذه المدة المحددة.
يجب تقديم الطلب إلى INPS ، و في نهاية المطاف بناءً على طلب للحصول على إذن لإدماج 

أفراد الأسرة إذا كانوا مقيمين في الخارج.
)أو  القصر  الأطفال  الأسرة.  أفراد  وعدد  الدخل  على  بناءً  متغير  مبلغ  من  المخصص  يتكون 

البالغين إذا كانوا طلاباً(  أو الأزواج أو أفراد الأسرة الآخرين إذا كانوا في حالة إعاقة.

لمن يحق طلب شيك الاسرة؟
يحق طلب الشيك :

• للموظفين )وفي هذه الحالة يتم الدفع من خلال رب العمل( ؛
• للعاطلين عن العمل الحاصلين على NASPI ؛

• للموظفين المتقاعدين.
لا يشترط القانون أن يكون فرد العائلة “معالًًا” أو يعيش في كنف الأسرة ، ولكنه ينص على 

اختلاف كبير بين الإيطاليين والأجانب اعتمادًا على المكان الذي يقيم فيه أفراد الأسرة:
• يمكن للمواطنين الإيطاليين أيضًا احتساب الأقارب المقيمين بالخارج في الأسرة ؛

• يمكن للمواطنين الأجانب احتساب في الأسرة، فقط  أفراد الأسرة )الذين يعيشون أو لا يعيشون 
في كنف الأسرة( المقيمين في إيطاليا ، باستثناء وجود اتفاقيات محددة مع بلدان المنشأ.

أن   ،  2020 )نوفمبر(  الثاني  تشرين   25 مؤرخين  بحكمين   ، الأوروبية  العدل  محكمة  أعلنت 
هذه المعاملة المتمايزة تتعارض مع التوجيه الخاص بحاملي التصاريح طويلة الأجل والتوجيه 
الخاص بحاملي تصاريح العمل الوحيد. لذلك ، يمكن لحاملي هذين النوعين من التصاريح الآن 
الحصول على دفع شيك 5 سنوات التي سبقت تقديم الطلب  فيما يتعلق بأفراد الأسرة المقيمين في 

وطنهم أو في أي حال من الأحوال في الخارج.
لذلك من الضروري أن يقدموا طلباً للحصول على إذن لحساب أفراد الأسرة في الخارج وطلب 
ثم  إداري  استئناف  تقديم  ،   يجب عليهم   INPS الشيكات. في حالة وجود رد سلبي من  لدفع 

الاستئناف إلى القاضي ، و اللجوء إلى مراكز المساعدة المالية. Patronati  والجمعيات.

ما هو دخل المواطنة؟
في   )26/19 القانون  إلى  المحول   4/19 التشريعي  المرسوم  يحكمها  )التي  الخدمة  يمكن طلب 

مكاتب البريد الإيطالية 
 INPS موقع  على  أو     www.redditodicittadinanza.gov.it البوابة   على  وإلكترونياً 

patronati و CAF الإلكتروني ، أو عن طريق مراكز
تبدا الاستفادة من الخدمة من الشهر الذي يلي تقديم الطلب وتمنح لمدة أقصاها 18 شهرًا ، وبعد 

ذلك يمكن تجديدها ، بشرط تعليقها لمدة شهر واحد ، من خلال تقديم الطلب الجديد.



101

من الذي يحق له الحصول على دخل المواطنة ؟
يجب أن يفي مقدم الطلب بسلسلة من المتطلبات الاقتصادية )بما في ذلك  ISEE   للأسرة أقل من 
9360 يورو ودخل الأسرة لا يزيد عن 6000 يورو ، وكلاهما قابل للزيادة حسب لحجم الأسرة( 

؛ الخدمة متلائمة مع NASPI ومع العمل ضمن حدود الدخل المذكورة أعلاه.
في   ، نهائي  بشكل  أدين  قد  يكون  وألا  احترازي شخصي  لتدبير  الطلب  مقدم  يخضع  ألا  يجب 
المنصوص  و  ذات خطورة خاصة  الجرائم  بإحدى   ، الطلب  تقديم  التي سبقت  العشر  السنوات 

عليها في القانون.
يجب أيضًا أن يكون مقيماً في إيطاليا طول المدة التي يتلقى فيها المخصص ويجب أن يكون مقيماً 

في إيطاليا لمدة 10 سنوات على الأقل ، وآخر عامين منها متواصلة.
بالنسبة للمواطنة، الخدمة معترف بها:

• للمواطنين الإيطاليين أو مواطني إحدى دول الاتحاد الأوروبي ؛
• لأفراد عائلات المواطنين الإيطاليين أو الاتحاد الأوروبي؛

لحاملي تصريح الإقامة طويل الاجل
حاملي الحماية الدولية ؛

للأشخاص عديمي الجنسية.
لذلك ، لا يسُتبعد فقط حامليو التصاريح المشار إليها أعلاه للحصول على الشيك الوحيد الشامل 
)حماية خاصة وما إلى ذلك( ولكن أيضًا حاملو تصريح العمل الوحيد )الأسرة ، العمل ، انتظار 
 2022 )يناير(  الثاني  كانون   25 المؤرخ   19 رقم  الحكم  مع  الدستورية  المحكمة  التوظيف(. 

اعتبرت أن شرط الحصول على تصريح طويل الأمد شرعي دستورياً.
لا تزال العديد من الأحكام معلقة أمام محاكم مختلفة تهدف إلى إعلان عدم شرعية شرط الإقامة 

لمدة 10 سنوات والذي يشكل تمييزًا غير مباشر ضد الأجانب.

ما هو معاش المواطنة؟
تأخذ الإعانة اسم معاش المواطنة إذا كانت الأسرة تتكون حصرياً من فرد واحد أو أكثر يبلغ من 
العمر 67 عامًا أو أكثر. يمكن منحها أيضًا في الحالات التي يعيش فيها فرد أو أفراد من الأسرة 
الواحدة الذين يبلغون من العمر 67 عامًا أو أكثر مع شخص واحد أو أكثر أصغر سنا، إذا كانوا 

 ESEE في حالة إعاقة خطيرة أو عدم اكتفاء ذاتي ، على النحو المحدد للأغراض
يتم تجديد معاش المواطنة تلقائياً دون الحاجة إلى تقديم طلب جديد ، وبالتالي يستمر ما دامت 

متطلبات الدخل مستوفاة.

ما هي المساعدة الاجتماعية ) الشيك الاجتماعي( ؟
يجب طلب الخدمة )التي تحكمها المادة 3 ، الفقرة 6 ، من القانون 335/1995( من INPS وهي 
مستحقة لأولئك الذين أقاموا في إيطاليا بصفة مستمرة لمدة 10 سنوات على الأقل ، والذين يبلغون 
من العمر 67 عامًا والذين يمتلكون موارد اقتصادية أقل من الحدود التي يحددها القانون )لعام 

2022 الحد الأقصى للدخل هو 6075.30 يورو أو 12.170.60 يورو مع الزوج / الزوجة(.



102

غالباً ما يشدد INPS  في تفسير شرط التواجد لمدة 10 سنوات ، مما يحرم من الخدمة حتى أولئك 
الذين غابوا بشكل مؤقت خلال  العشر سنين تلك.

في مثل هذه الحالات يمكن الاستئناف لأن غالبية القضاة لا يوافقون على هذا التفسير المقيد.
بالنسبة لمتطلبات المواطنة ، الخدمة مستحقة:
• للمواطنين الإيطاليين أو الاتحاد الأوروبي ؛

• لحاملي تصاريح الإقامة طويلة الأمد ؛
• لأفراد الأسرة من خارج الاتحاد الأوروبي لمواطني الاتحاد الأوروبي ؛

• لحاملي الحماية الدولية وعديمي الجنسية.
يتم استبعاد جميع المواطنين الأجانب الآخرين ، ولا سيما حاملي تصريح عمل وحيد. اعتبرت 
المحكمة الدستورية )الجملة 50/2019( هذا الاستبعاد مشروعًا. ومع ذلك ، فإن بعض الأحكام 
التي تهدف إلى إحالة القضية إلى محكمة العدل الأوروبية لا تزال معلقة ، مع الإشارة إلى التوجيه 

2011/98 وبالتالي إلى حاملي تصاريح العمل الوحيد.
يتم تعليق الشيك إذا بقي حامله في الخارج لأكثر من 29 يومًا ؛ بعد عام واحد من التعليق ، يتم 

إلغاء الخدمة.
ومع ذلك ، حتى في هذه الحالة ، يعتقد القضاة أن أي غيابات يجب تقييمها كل حالة على حدة ، 

وبالتالي فمن الجيد الاتصال بالجمعيات و patronati  لتفحص الوضع.

ما هو تعويض أو إعانة البطالة ) NASPI  وDIS-COL( ؟
خدمة NASPI   من حق الموظفين الذين تربطهم علاقة عمل كأجير) مع رب العمل( والذين 
فقدوا عملهم قسرياً أو في حالة الاستقالة لسبب وجيه والاستقالة في غضون عام من ولادة طفل.

اعتبارًا من 1 يناير 2022 ، يكون المطلب الوحيد هو استيفاء شرط 13 أسبوعًا من المساهمات 
في السنوات الأربع التي سبقت الانقطاع عن العمل.

تنخفض قيمة الميزة بدءًا من الشهر السادس وتستمر لمدة نصف مدة عقد العمل الأخير )على 
سبيل المثال ، إذا حدث الانقطاع في علاقة عمل مدتها 3 سنوات ، فإن الميزة تستمر لمدة عام 

ونصف(.
يجب تقديم الطلب إلى INPS في غضون 68 يومًا من الفصل أو من نهاية فترة الأمومة التي تم 

تعويضها ؛
 ومع ذلك ، إذا تم تقديم الطلب بعد اليوم الثامن ، تبدأ معالجة الطلب من هذا التاريخ . على أي 

حال ، فهي لا تصرف خلال المدة التي يتلقى فيها تعويض مهلة ما قبل الطرد.
من ناحية أخرى ، DIS-COL هوتعويض البطالة المستحق للعاملين لحسابهم الخاص المسجلين 
في الإدارة المنفصلة INPS     و يمكن أن يصل إلى 12 شهرًا كحد أقصى ، بناء على أشهر 

العمل في السنة التي سبقت الانقطاع عن العمل.
بالنسبة لهذه المزايا لا توجد مشاكل بالنسبة للمواطنين الأجانب لأنها معترف بها لجميع العمال 

الذين لديهم متطلبات المساهمة الضريبية.


