Giocatela!

Progetto di accompagnamento allautonomia per neomaggiorenni stranieri
a rischio di sfruttamento o rivittimizzazione

La tua Azienda ha interesse o necessita di rivolgersi a personale straniero?
Vuoi gestire al meglio il piano di selezione e inserimento?
Hai incontrato difficolta nella gestione di team multietnici e multiculturali?

Vuoi sapere come trasformare i possibili rischi in opportunta?

e Lavoratori stranieri in azienda:

mhana® inserimento efficace, gestione quotidiana,
strategie sostenibili di inclusione

(6,13, 20 maggio 2026 | h 09:00-13:00 )

CORSO GRATUITO posti limitati . @
Imparerai a:
DURATA 12 ore + analizzare le pre-condizioni dell'inserimento,
o i rischi e le opportunita
LUOGO Ceipiemonte, . . . .
Via Nizza 262/56 — Torino « gestire al meglio la selezione e 'on-boarding

- trasformare i problemi interculturali

(modalita fruizione online se ¢'& consenso in nuove sfide comunicative e organizzative

della maggioranza degli iscritti)

- valorizzare la diversitd per migliorare
la competitivita

ISCRIZIONE OBBLIGATORIA

Scarica il programma Metodo: @
https://centroestero.magnews.net/nl/ « & un corso pratico e interattivo,
centroestero_page426.mn calato su casi reali

'r:ll
Iscriviti al form .3- D - saranno forniti strumenti pronti per 'uso,
progettati ad hoc e gid sperimentati

https://forms.office.com/e/MgDJVCXDIA E:r‘liﬂ - da molte aziende
T

\
Per info: Ceipiemonte Scpa \\ 011 6700640-511 g training.eda@centroestero.org

Progetto finanziato dalla Presidenza del Consiglio dei ministri con la quota Irpef dell’otto per mille
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B erce.

CENFRAZIONE INS codiale TENDAz=



https://centroestero.magnews.net/nl/centroestero_page426.mn



